SamDAQU Manfaatlar to ‘gnashuvini
boshqgarish bo ‘yicha Nizomga 5-ilova

ga

bevosita rahbarning F.1.Sh. to‘liq

dan

F.L.Sh. to‘lig

tashkiloti, lavozimi

aloga telefon ragami

Manfaatlar to‘gnashuvining kelib chiqgishi ehtimoli hagida
XABARNOMA
SamDAQUning 2024-yil “ ”? dagi “  ” —son buyrug‘iga asosan men,

(F.1.Sh. lavozimi)

Sizga manfaatlar to‘gnashuvining kelib chigish ehtimoli hagida quyidagilarni xabar gilaman:

(Shaxsiy manfaatlar (to‘g‘ridan-to‘g‘ri yoki bilvosita) xizmat vazifalarini bajarishiga ta’sir gilayotgan
yoki ta’sir qilishi mumkin bo’lgan va xodimning shaxsiy manfaati bilan tashkilotning manfaatlariga
zid kelishi mumkin bo’lgan vaziyatni tasvirlaydi).

(F. 1. Sh.) (imzo) (sana)

Xodimning bevosita rahbari tomonidan to‘ldiriladi.
Manfaatlar to‘gnashuvini tartibga solish uchun quyidagi choralar taklif gilinadi:

(manfaatlar to‘gnashuvini tartibga solish uchun ko‘riladigan choralar ko‘rsatiladi)

(rahbarning F.1.Sh.) (imzo) (sana)



